
Nyhet!
Arbetsmiljöutbildning på nästa nivå 

- anpassat för framtidens moderna

organisationer!

info@kompetenslaget.se

www.kompetenslaget.se

Målgrupp

Chefer, arbetsledare, HR och skyddsombud 
som vill stärka arbetsmiljöarbetet med större 
tydlighet, samsyn och långsiktig effekt.

BAM
hybrid

Ett unikt och revolutionerande sätt att 
stärka kunskapen inom arbetsmiljö.  
BAM Hybrid skapar ett modernt 
utbildningsflöde där digitala moment, 
handledarledda träffar och strukturerad 
uppföljning samverkar för maximal 
flexibilitet och effekt.

Hybridformat som kombinerar digitalt 
lärande, fysisk träff och uppföljning i ett 
sammanhängande utbildningsflöde.

Integrerad AI-assistent som ger deltagarna 
stöd, vägledning och fördjupning genom 
hela utbildningen.

Verklighetsnära case och praktiska uppgifter, 
kopplade till den egna verksamheten.

Den digitala utbildningsmiljön är helt 
tvåspråkig (svenska och engelska).
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Arbetsmiljöbegreppet - Vad är arbetsmiljö? 

Systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM)

Organisatorisk och social arbetsmiljö (OSA).

info@kompetenslaget.se

www.kompetenslaget.se

Pris (exklusive moms)

9 800 SEK/deltagare.

OBS! Med beviljat AFA-stöd kan kursavgiften bli
4 900 SEK/deltagare.

Kursledare: Mikael Rehnberg

En av Sveriges mest erfarna arbetsmiljöexperter. 
Mikael gör komplexa frågor konkreta, relevanta  
och engagerande – med tydlig koppling till 
verkligheten.

Missa inte möjligheten att söka 

stöd från Afa Försäkring för 

denna utbildning.

BAM, del 1:  
SAM, Samverkan & Samsyn

Innehåll
BAM HYBRID

BAM, del 2: Upptäcka och hantera risker

BAM, del 3: Förebygga ohälsa och  
uppnå en god arbetsmiljö

Digital E-learning som du utför på dator eller
smart enhet. Länk skickas till dig 2 februari.

Lärarledd träff med Mikael Rehnberg via Teams. 
Datum: 2 mars.

Digital E-learning som du utför på dator eller
smart enhet. Länk skickas till dig 3 mars.

Lagar och regler.

Effektiv riskhantering.

Stressrelaterad ohälsa.

Ansvar, roller och en arbetsmiljöfrågas väg.

MTO-utredning.

Kränkande särbehandling.

Undersöka problem och risker.

Framgångsrikt förändringsarbete.

Belastningsergonomi.

Arbetsanpassning och rehabilitering.
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