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Fa saker dr sa allvarliga pa en arbetsplats
som krdnkande sdrbehandling! Denna
digitala utbildning har tagits fram fér att
6ka var kunskap i Gmnet, motverka att
det uppkommer och hantera det om det
forekommer.

Uppldgg och innehadll

Utbildningen dr helt digital s& du vdljer
sjélv nar, var och hur du gér den (det tar
ungefar en timme att fardigstélla). Den gar
antingen att géra enskilt eller anvéndas
som avstamp fér en gemensam insats pd
arbetsplatsen.

Faktadelarna ar férelésningsvideos med Annika

Klefsjo, och det varvas med inspelade case ddr vi

ser dramatiserade situationer som férekommer
alltfér ofta pd vara arbetsplatser.
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Kompetenslaget

KRANKANDE

sdrbehandling

Digital utbildning pa
svenska och engelska!

Definition av begreppet - Vad dr Krdnkande
s@rbehandling och vad &r det inte?

Trakasserier, sexuella trakasserier, mobbning,
diskriminering - vi reder ut begreppen.

Vad sager lagen? Arbetsgivarens ansvar?
Vilka rutiner ska finnas p& arbetsplatsen?
Riskfaktorer, orsaker, tidiga signaler.

Vad gér vi ndr det hdnder?

Hur gér en férdjupad utredning till?

Vilka &tgdarder kan bli aktuella fér organisa-
tionen, teamet och individen.
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Tva versioner

Medarbetarversionen dr néigot kortare
och fokuserar pd s&dant som &r av mer
allmént intresse.

Den léngre versionen dr riktad till chefer och
ledare. Den innehdller allt som finns i medarbet-
arversionen, men hdr finns férdjupade delar med
fokus pd ledarens uppgifter i dessa situationer,
vilka frégor kan stdllas under den férdjupade
utredningen etc.

Svenska och engelska

B&da versionerna har svensk tal med engelsk eller
svensk undertext.

Malgrupp
Alla medarbetare, ledare och HR-funktioner p&
arbetsplatsen.

Ni vdljer - vi levererar!

Om ni har en egen larplattform (LMS) sd levererar
vi utbildingen som en Scorm-fil som ni enkelt
implementerar.

Om ert féretag inte har en egen larplattform, s&
kan utbildningen utféras via Kompetenslagets
egen larplattform.

Kursledare: Annika Klefsjo

Coach, organisationskonsult och beteendevetare
med magisterexamen i psykologi. Annika har
mdanga drs erfarenhet av konflikthantering,
ledningsgruppsutveckling och féréndringsarbete.

Kontakta Kompetenslaget for mer information
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